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Inledning

Allmant

Riktlinjerna for fristaende forskola i Stenungsunds kommun utgar fran skollagen 2010:800 och
forskolans laroplan (Lpfo 18) och Skolverkets allmidnna rad med kommentarer?.

Huvudmannen ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med skollagens bestimmelser,
forskolans laroplan, all annan tillamplig lagstiftning samt dessa riktlinjer.

Skollagen reglerar kommunens godkdnnandeprévning och tillsyn av fristaende forskolor.

Bestammelserna innebar krav pa insikt och lamplighet samt krav pa den enskildes ekonomiska
forutsattningar att bedriva verksamhet. Den krets av personer som omfattas av adgar- och
ledningsprovningen ska vara insatta i de lagar och regler som beror den verksamhet de bedriver.

Forskolans laroplan beskriver forskolans vardegrund och uppdrag och innehaller mal och
riktlinjer for arbetet i forskolan.

Syftet med dessa riktlinjer ar att beskriva vad som géller vid godkdnnande av huvudman? och
bidrag till fristdende forskolor.

Definitioner
[ enlighet med 1 kap. 3 § skollagen géller bland annat f6ljande definitioner:
Fristdende forskola - Forskoleenhet vid vilken en enskild bedriver utbildning i form av forskola.

Forskoleenhet - Av huvudman for forskola organiserad enhet som omfattar verksamhet i en eller
flera forskolebyggnader som ligger ndra varandra och till enheten knuten verksamhet som inte
bedrivs i nagon forskolebyggnad.

Undervisning - Malstyrda processer som under ledning av larare och forskolldrare syftar till
utveckling och larande genom inhdmtande och utvecklande av kunskaper och varden.

Utbildning - Den verksamhet inom vilken undervisning sker utifran bestdmda mal.

Konfessionell inriktning - inriktning pa verksamhet som innebar att det dar forekommer
konfessionella inslag.

Konfessionella inslag - bekdnnande eller forkunnande inslag som tillh6r en viss religion och som
initieras och genomfoérs av huvudmannen eller pa dennes uppdrag.

' Skollagen, Laroplan for férskolan och Skolverkets allménna rad finns i sin helhet pa
www.skolverket.se. Dessa riktlinjer kan hamtas pa www.stenungsund.se.

2 Enskild som innehar godkdnnande att bedriva fristaende férskola benamns i dessa riktlinjer huvudman.
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Godkannande som huvudman

Forutsattningar for godkannande

2 kap.5 §, 5 a-c §§ skollagen

Kommunen som handldgger drenden om godkdnnande av en enskild som huvudman tar ut en
avgift for ansokningar om godkidnnande enligt 2 kap. 5 § skollagen.

Ett godkdnnande att bedriva forskola enligt skollagen ska limnas om kommunen bedémer att den
som ansoker om att bli huvudman for en forskola:

1. genom erfarenhet eller pd annat satt har forvarvat insikt i de foreskrifter som galler for
verksamheten,

2. har ekonomiska forutsattningar att félja de foreskrifter som galler fér verksamheten, och

3. i ovrigt har forutsattningar att félja de foreskrifter som galler for utbildningen.

En sokande ska inte anses som lamplig enligt 5 § tredje stycket om det finns en risk for att barn i
den verksamhet som ansdkan avser kommer att utsattas for:

1. vald, tvang eller hot,
2. diskriminering eller krankande behandling, eller

3. paverkan som syftar till motarbetande av grundlaggande fri- och rattigheter eller det
demokratiska styrelseskicket.

En sokande som ansoker enligt 5 § om att bli godkdnd som huvudman foér en utbildning ska i sin
ansO6kan ange om den sokta verksamheten ska ha en konfessionell inriktning. Den s6kande
behover inte ange vilken konfessionell inriktning.

Den konfessionella inriktningen far aldrig omfatta undervisningen. Konfessionella inslag ska vara
skilda fran 6vriga aktiviteter inom utbildningen.

Deltagandet i konfessionella inslag ska alltid vara frivilligt. Huvudmannen maste informera
vardnadshavare och barn om konfessionella inslag for att barn ska ha mojligheter att vdlja om de
vill delta i sddana inslag eller inte.

Samtliga dessa krav ska uppfyllas av huvudmannen for att fa godkdnnande att bedriva
forskoleverksamhet.

Kommunens beddmning av krav pa insikt gors samlat for hela den berérda kretsen, det vill sdga
kravet pa kunskap och kompetens ska vara uppfyllt av dgare och ledning tillsammans.

Vid lamplighetsprovningen ska viljan och formagan att fullgora sina skyldigheter mot det
allménna, laglydnad i 6vrigt och andra omsténdigheter av betydelse beaktas.
Lamplighetsbedémningen av en juridisk person avser den verkstallande direktéren och andra
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som genom en ledande stéllning eller pa annat sétt har ett bestimmande inflytande 6ver
verksamheten, styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, bolagsman i kommanditbolag eller
andra handelsbolag och personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt
inflytande 6ver verksamheten. Var och en i dgar- och ledningskretsen maste bedémas lamplig. De
omstandigheter som enligt forarbetena bor laggas till grund vid provningen ar framfor allt tidigare
brottslighet och ekonomisk misskétsamhet.

For att godkdnnande ska ldmnas kravs darutdver att utbildningen inte innebar patagliga negativa
foljder pa lang sikt for barnen eller fér den del av skolvisendet som anordnas av det allménna i
den kommun dar utbildningen ska bedrivas.

Forutsattningarna for godkdnnande ska vara uppfyllda fortlopande. En huvudman som godkanns
for att bedriva forskoleverksamhet ar skyldig att 16pande sdkerstélla att kraven pa erfarenhet och
insikt samt lamplighet ar uppfyllda inom &dgar- och ledningskretsen. Huvudmannen behéver ocksa
l6pande sédkerstélla att det finns ekonomiska forutsattningar att bedriva verksamheten.

Ansokan om godkdannande
Anvisningar samt ansokningsblankett for godkdnnande finns pa Stenungsunds kommuns hemsida.

Stenungsunds kommuns handlaggningstid ar cirka fem manader, fran komplett ansoékan till beslut
i kommunstyrelsen.

Sokande ska i sin ansdkan redovisa féljande:

e forskolans verksamhetsidé,

e forskolans inriktning,

o forskolans vardegrund,

o forskolans malsittning,

e verksamhetens omfattning, antal barn och organisation inkl. antal anstallda,
e datum for nar verksamheten kommer att starta,

e pedagogisk ansvarig (namn),

e personal och kompetensniva (dokumentation 6ver personalens utbildning och erfarenheter),
e utdrag ur belastningsregister,

e huvudmannen ska inneha F-skattebevis,

¢ intyg fran kronofogdemyndigheten att skuld saknas,

e ekonomisk kalkyl som visar berdknade kostnader och intékter,

o aktuelltregistreringsbevis samt bolagsordning eller stadgar,

e hyreskontrakt med bygglov (i forekommande fall),

e bygglov och marklov,
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o lokalisering och lokaldisposition.

[ ansokan ska s6kanden visa att hen har insikt i de foreskrifter som galler for verksamheten, har
ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for verksamheten och i dvrigt har
forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen.

Om en enskild huvudman avser att bedriva flera verksamheter ska huvudmannen anséka om
godkdnnande for varje verksamhet separat.

Beslut om godkdannande

2 kap. 7 § andra stycket skollagen

Kommunstyrelsen i Stenungsunds kommun ar beslutande myndighet och handlagger ansékan om
godkdnnande av enskild huvudman for fristdende forskola.

Nar sokanden fatt beslut om godkédnnande att starta forskola har huvudmannen ett ar pa sig att
starta verksamheten. Darefter kravs en ny ansdkan och ett nytt godkdnnande.

Forandringar inom agar- och
ledningskretsen

2 kap. 6 b § skollagen

En huvudman som gor forandringar inom dgar- och ledningskretsen ar skyldig att anmala detta till
Stenungsunds kommun inom en manad efter féordndringen. Férandringar ska styrkas med
relevanta handlingar.

Vid en anmélan om férandring i dgar- och ledningskretsen provar kommunstyrelsen om
huvudmannen alltjamt genom erfarenhet eller pa annat satt har insikt i de foreskrifter som giller
for verksamheten, i 6vrigt har forutsattningar att folja de foreskrifter som géller for verksamheten
samt att tillkommande personer i 6vrigt bedéms lampliga.

En blankett for att anmdla fordndringar finns tillgdnglig pd Stenungsunds kommuns hemsida.

Informationsskyldighet vid vasentliga
forandringar

2 kap. 5 a och 5b §§ skollagen
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Vid byte av huvudman, byte av lokal eller flytt av verksamheten inom en fastighet eller andra
forandringar i verksamhet som av Stenungsunds kommun bedéms vasentliga kravs ett nytt
godkidnnande.

Konkurs eller likvidation

Finns en uppenbar risk for konkurs eller likvidation av ett foretag som driver forskola ska
ansvariga for foretaget omgaende ldmna information om detta till Stenungsunds kommun. I det
fall ett foretag forsatts i konkurs ska en konkursforvaltare foretrada konkursboet och denne
ersitter dirmed tidigare styrelse.

En konkursforvaltare kan vilja att direkt avsluta verksamheten eller att ans6ka hos Stenungsunds
kommun om att fa fortsitta bedriva verksamheten. Véljer konkursfoérvaltaren att avsluta
verksamheten ska kontakt tas omgaende med Stenungsunds kommun. Konkursférvaltarens beslut
att avveckla verksamheten ska lamnas skriftligen.

Viljer konkursforvaltaren att forsoka bedriva verksamheten vidare, och under tiden soka
intressenter som kan overta verksamheten, maste konkursforvaltaren gora en skriftlig framstéllan
till Stenungsunds kommun om 6nskad fortsatt drift av férskolan och dar redovisa vilka eventuella
forutsattningar som en fortsatt drift kraver.

I de fall en verksamhet kan bedrivas vidare av en konkursforvaltare, och konkursforvaltaren avser
soka efter ndgon som kan 6verta verksamheten, maste konkursforvaltaren ha ett ndra samarbete
med Stenungsunds kommun. En konkursforvaltare maste ta hdnsyn till att ett godkdnnande att
bedriva forskola inte kan 6verlatas till annan juridisk person. Finner konkursférvaltaren en
intressent maste denne intressent gora en ansokan om godkinnande i enlighet med skollagen och
dessa riktlinjer (se tidigare avsnitt om forutsattningar for godkdnnande och ansoékan).

Vad som géller for konkurser enligt ovan galler likvardigt for likvidation eller liknande av foretag.

Den vardnadshavare som vill ha en kommunal barnomsorgsplats far stélla barnet i ordinarie ko.
Kommunen har ingen skyldighet att med fortur ta éver barnen till kommunal verksamhet.

Avveckling av verksamheten

Om forskolan ska avvecklas ska huvudmannen skriftligen och i god tid informera Stenungsunds
kommun samt alla vdrdnadshavare med barn inskrivna i verksamheten inklusive de
vardnadshavare som stallt sina barn i ko till verksamheten.

Huvudmannen ska fatta ett formellt beslut om avvecklingen. Beslutet, inklusive en handling
(exempelvis registreringsbevis) som anger vem som ar behorig firmatecknare, skickas, till
Stenungsunds kommun. Beslutet ska innehalla uppgifter om datum for avvecklingen och vara
undertecknat av behorig firmatecknare.
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Den vardnadshavare som vill ha en kommunal barnomsorgsplats far stélla barnet i ordinarie ké.
Kommunen har ingen skyldighet att med fortur ta 6ver barnen till kommunal verksamhet.

Utbildningens syfte, sprak och maltider

Syfte
8 kap. 2 § skollagen

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg.
Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att
omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Forskolan ska framja allsidiga kontakter och
social gemenskap och forbereda barnen for fortsatt utbildning.

Sprak
8 kap. 10 § skollagen

Forskolan ska medverka till att barn med annat modersmal dn svenska far mojlighet att utveckla
bade det svenska spraket och sitt modersmal.

Maltider

8 kap. 2 § skollagen

Forskolan ska stimulera barns utveckling och ldarande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. |
begreppet omsorg ingar dven att barnen serveras varierade och naringsriktiga maltider. Férskolan
ska tillhandahalla frukost, lunch och mellanmal som ska serveras pa regelbundna tider.

Systematiskt kvalitetsarbete

4 kap. 2-8 §§ skollagen
Verksamheten ska folja de krav pa systematiskt kvalitetsarbete som regleras i skollagen.

Varje huvudman inom skolvisendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt
planera och folja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran
analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen.
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Kvalitetsarbetet pd enhetsniva ska genomforas under medverkan av forskollarare och 6vrig
personal. Barn i forskolan och deras vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Kompetensutvecklingen bor utga ifran det systematiska kvalitetsarbetet och en kontinuerlig
analys av behoven i verksamheten och hos den enskilde medarbetaren.

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal dar det framgar hur
vardnadshavare kan lamna synpunkter och pa vilket siatt dessa kommer utredas. Huvudmannen
ska informera om rutinerna pa lampligt satt.

Klagomal ska dven kunna lamnas anonymt till huvudmannen.

Personal

Skolchef
2 kap. 8 a § skollagen

Huvudmannen ska utse en skolchef vars uppgift ar att bitrada huvudmannen med att sdkerstilla
att foreskrifter for utbildningen f6ljs. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten
eller flera skolchefer for delar av verksamheten.

Skolchefens uppgift ar att vaka 6ver regelefterlevnaden i huvudmannens verksamhet och om
skolchefen finner att verksamheten inte lever upp till vissa forfattningskrav ska denne se till att
bristerna atgardas.

Om skolchefens befogenheter inte ar tillrackliga for att kunna vidta de atgirder som behdvs,
exempelvis for att tillradckliga medel saknas, ansvarar hen for att informera den i huvudmannens
organisation som dr ytterst ansvarig.

Rektor
2 kap. 9 — 11 §§ skollagen

Det pedagogiska arbetet vid varje fristdende forskola ska ledas och samordnas av en rektor.
Rektorn ska sarskilt verka for att utbildningen utvecklas i enlighet med laroplanens mal.

Som rektor far bara den anstillas som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt.

Varje forskoleenhet ska ledas av en rektor och ledningsansvar kan inte delas. Det ska vara tydligt
for forskolans personal, barn och barnens vardnadshavare vem som har ansvaret for ledningen
och samordningen av det pedagogiska arbetet och verksamhetens inre organisation.

10
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Vid en rektors franvaro kan en stillféretradare utses. Stallféretradaren kan fullgoéra rektorns
uppgifter vid franvaron och det ska i sa fall vara tydligt for personal, barn och vardnadshavare
vem som dr stéllforetradare.

Rektorn kan delegera arbetsuppgifter och beslut till personer inom sin organisation som har
tillracklig kompetens och erfarenhet for att kunna genomfdra uppdraget. Detta innebar att rektorn
vid delegation maste 6vervaga till vem delegation kan ske och pa vilken niva beslutsratten ska

ligga.

Forskollarare och annan personal
2 kap. 13,14, 20 §§ skollagen samt forordning (SKOLFS 1998:16) om laroplan for
forskolan

Endast den som har legitimation som forskollarare och ar behorig for viss undervisning far
bedriva undervisningen.

Utover forskollarare far det i undervisningen i forskolan finnas annan personal med sddan
utbildning eller erfarenhet att barns utveckling och larande framjas.

[ verksamheten ska det finnas personal som beharskar det svenska spraket i tillracklig omfattning
for att garantera att barns sprakutveckling i svenska spraket tillgodoses.

Barngrupper och sakerhet

8 kap. 8 § skollagen

Huvudmannen ska se till att barngrupperna har en lamplig sammansattning och storlek och att
barnen dven i 6vrigt erbjuds en god mil;jo.

Huvudmannen ar ansvarig for barnens sakerhet under den tid de vistas i verksamheten. Det ar
darfor viktigt att personalen dagligen registrerar saval niarvaro som franvaro.

Dokumenterade rutiner for barnsiakerhet, brand, kriser och katastrofer ska finnas. Rutinerna ska
finnas tillgangliga i verksamhetens lokaler och vara kdnda av personal och uppdateras varje ar.

Dokumenterad barnsakerhetsrond ska goras i forskolans lokaler innan en verksamhet startar och
darefter en gang per ar.

Hyr eller dger huvudmannen en egen gard for barnens utevistelse ska den kontrolleras och
besiktigas av huvudmannen utifran sidkerhet och barnens behov.

Tillbud och olyckor ska dokumenteras och utredas av huvudmannen. Vardnadshavare ska
omgaende informeras.

11
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Anvander huvudmannen egen eller abonnerad bil/buss for olika aktiviteter ar det huvudmannens
ansvar att transporten sker barnsakert.

Oppenhet och dppettider

8 kap. 3, 18 — 19 §§ skollagen
Fristdende forskolor ska vara 6ppna for alla barn i enlighet med skollagens krav.

Barn som ar bosatta i Sverige och som inte har bérjat i ndgon utbildning for fullgérande av
skolplikten ska erbjudas forskola enligt vad som anges i Skollagen 8 kap. 4 - 7 §§.

Om det inte finns plats for alla s6kande till en forskolenhet ska urvalet goras pa de grunder som
Stenungsunds kommun har godkant i samband med ans6kan och godkdnnande.

8 kap. 5 § skollagen

Verksamheten ska erbjuda barn fran ett ars alder férskola i den omfattning det behévs med
hansyn till vardnadshavares forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i dvrigt.

Verksamheten ska f6lja kommunens ramtider for 6ppethallande det vill sdga
dagtid, mandag till fredag klockan 06:30-18:30.
Forandras vardnadshavares behov av omsorgstid inom ramtiden ska behovet métas skyndsamt.

Information ska ldmnas till virdnadshavare om deras ratt till omsorg.

Placering da verksamheten &r stangd

En alternativ placering ska erbjudas det ar barn, vars vardnadshavare har behov av omsorg nar
den ordinarie verksamheten har stangt for studiedagar eller semester.

Bidrag

Bidrag fran hemkommunen

8 kap. 21 — 24 §§ skollagen samt 14 kap. skolforordningen

Verksamheten erhaller ersattning for inskrivna férskolebarn som ar bosatta i Stenungsund dvs.
folkbokférda i Stenungsunds kommun.

12
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For en outnyttjad plats erhalls ersattning for hogst tvda manader. Det &r huvudmannens ansvar att
meddela Stenungsunds kommun om outnyttjad plats. Vid nyplacering galler inte ratten till
ersittning i tva manader vid ledighet/outnyttjad plats. Flyttas inskolningsdatum fram ska ocksa
placeringsdatum adndras.

Forskolans personal ska dagligen registrera barnens narvaro och franvaro. Narvarolistorna sparas
i 12 manader och finns tillgidngliga vid tillsyn.

Huvudmannen hanterar vardnadshavaravgifterna.

Fordelningsmodellen ar utformad utifran Skollagens foreskrifter om bidrag pa lika villkor till
kommunala och fristdende forskolor.

Barn folkbokforda i annan kommun

8 kap. 21 § skollagen

Om verksamheten tar emot barn fran annan kommun regleras ersattning och villkor direkt mellan
den fristdende verksamheten och barnets hemkommun.

Samma sak giller om ett placerat barn flyttar till annan kommun och behéller platsen i fristdende
verksamhet i Stenungsunds kommun.

Bidragets storlek
8 kap. 21 — 24 §§ skollagen

Hemkommunen ska lamna bidrag till huvudmannen for varje barn vid férskoleenheten. Bidraget
bestar enligt skollagen av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp.

Grundbeloppet ska avse ersattning for:
e omsorg och pedagogisk verksamhet,
e pedagogiskt material och utrustning,
e maltider,

e administration,

e mervardesskatt och

e lokalkostnader.

Grundbeloppet ska bestaimmas efter samma grunder som kommunen tillampar vid fordelning av
resurser till sin egen forskola.

Bidragsskyldigheten enligt 21 § giller bara i den omfattning som barnet ska erbjudas férskola
enligt 4-7 §§.

13


http://www.stenungsund.se/

Stenungsunds kommun — Rapportens namn

www.stenungsund.se

Tillaggsbelopp ska ldmnas for barn som har ett omfattande behov av sarskilt stod.
Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestamt utifran barnets behov. Hemkommunen ar inte
skyldig att betala tilliggsbelopp for ett barn i behov av sarskilt stéd, om betydande
organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen.

Information om tillaggsbelopp finns pa Stenungsunds kommuns hemsida www.stenungsund.se

Utbetalning

Ersittning betalas ut for det antal barn som ar inskrivna per den 15:e i respektive manad.
Utbetalningen avser hela manaden.

Tillgang till resurspersoner

For att sdkerstalla tillgangen till specialpedagogisk kompetens kan den fristdende forskolan, i
likhet med den kommunala férskolan, konsultera kommunens specialpedagoger med inriktning
forskola. Om den fristdende forskolan anvander andra resurspersoner dn kommunens, erhalles
inte ersattning for denna kostnad da det ingdr i grundbeloppet.

Avgifter

8 kap. 20 § skollagen samt forordning (2001:160) om statsbidrag till kommuner
som tillampar maxtaxa inom forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

En forutsattning for att kommunen ska lamna bidrag till huvudmannen ar att huvudmannen inte
tar ut hogre avgift an maxtaxa.

Huvudmannen hanterar vardnadshavaravgifterna och samordning av avgiften ska ske i de fall

syskon ar placerade i kommunal verksamhet eller i annan av kommunen bidragsfinansierad
verksamhet.

Huvudmannen far inte ta ut tilkommande avgifter fér exempelvis administrations-, férenings-
eller liknande avgifter.

Tillsyn

26 kap. 2, 4, 6, 7 och 9 §§ skollagen
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Stenungsunds kommun har tillsyn 6ver fristdende férskolor vars huvudman kommunstyrelsen har
godkant. Tillsyn av fristdende forskolor genomfors som huvudregel var tredje ar.

Tillsynen ska sdkerstélla att forskolan bedrivs i enlighet med skollagens krav samt 6vriga krav
som regleras i aktuella styrdokument for férskolan.

Oanmald tillsyn kan ske om kommunen finner det pakallat. Nystartsbesok genomfors av
kommunen i samband med att en forskola startas upp.

Med tillsyn avses enligt skollagen en sjalvstandig granskning som har till syfte att kontrollera att
den verksamhet som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra foreskrifter samt
dessa riktlinjer och att enskilda som har godkéants av kommunen fortldpande uppfyller kraven i 2
kap. 5 och 5b §§ skollagen. I tillsynen ingar att fatta de beslut om atgirder som kan behévas for att
den huvudman som bedriver verksamheten ska ratta de brister som upptacks vid granskningen.

[ tillsynsuppdraget ingar att bidra till kvalitetsh6jning och verka forebyggande.
Tillsynsmyndigheten ska darfor inom ramen for sin tillsyn ldmna rad och végledning till
huvudman och rektorer i syfte att stodja forandrings- och utvecklingsarbetet.

Tillsynsmyndigheten har for sin tillsyn ratt att pa plats granska sddan verksamhet som star under
dess tillsyn. Tillsynsmyndigheten har i den omfattning det behovs for tillsynen ratt att fa tilltrade
till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvands i verksamheten.

Den vars verksamhet star under tillsyn enligt denna lag ar skyldig att pa tillsynsmyndighetens
begiran lamna upplysningar samt tillhandahalla handlingar och annat material som behovs for
tillsynen.

Vid tillsynsbesoket ska verksamhetens representant for huvudmannen och rektor delta.

Ingripande vid tillsyn
26 kap. 10-13,15 - 16, 18 och 27 §§ skollagen

Om det vid tillsynen framkommer att en verksamhet bedrivs med brister eller att enskilda som
godkints av kommunen inte ldngre uppfyller kraven i 2 kap. 5 och 5b § kan kommunstyrelsen
besluta om ingripande i form av anmérkning, foreldggande eller féreldggande forenat med vite.

Tillsynsmyndigheten far avsta fran att ingripa om dvertradelsen ar ringa, om den vars verksamhet
granskas vidtar n6dvandig rattelse eller om det i 6vrigt med hédnsyn till omstandigheterna finns
sarskilda skal mot ett ingripande.

Om en huvudman inte foljer ett foreliggande och om férskolans missforhallande ar allvarligt far
kommunstyrelsen dterkalla en huvudmans godkdnnande att bedriva férskola.

[ vissa mycket allvarliga situationer, da det exempelvis finns risk fér barnens hilsa och sikerhet,
far kommunstyrelsen forbjuda huvudmannen att tillsvidare, helt eller delvis, driva verksamheten
vidare genom ett tillfalligt verksamhetsférbud.
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Ett godkdnnande av en enskild som huvudman for fristdende forskola far ocksa aterkallas om den
enskilde inte langre uppfyller forutsattningarna for godkdnnande enligt 2 kap. 5 §, exempelvis att
det saknas insikt i foreskrifterna som galler for verksamheten, ekonomiska forutsattningar att
driva verksamheten eller om huvudmannen bedéms som olamplig.

Forsakring

Huvudmannen &r ansvarig for barnens siakerhet under den tid de vistas pa forskolan.

Barn som ar inskrivna i férskolan och har registrerats av kommunen eller av barnens
hemkommuner omfattas av Stenungsunds kommuns olycksfallsférsakring (heltid).

Information om forsakringen finns pa Stenungsunds kommuns hemsida www.stenungsund.se

Huvudmannen ansvarar sjalv for att forsdkra sin verksamhet.

Overklagande av kommunens beslut

Foljande beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar (28 kap 5 § Skollagen)
¢ Godkdnnande att bedriva fristdende forskola
¢ Bidrag (grundbelopp eller tilldggsbelopp)
o Aterkallande av godkiannande
e Vitesforelaggande
o Tillfalligt verksamhetsférbud.

Ett beslut enligt ovan f6ljs av en anvisning om hur beslutet kan 6verklagas.
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