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Kommunrevisionen
Till Kommunfullméktige

Granskning av kommunens arbetsmiljéarbete inom aldreomsorgen

Kommunrevisionens sakkunniga bitrdde KPMG har pé vért uppdrag genomfort en granskning
av det systematiska arbetsmiljoarbetet inom dldreomsorgen med sérskilt fokus pa social och
organisatorisk arbetsmiljo.

Utifrén granskningsrapporten beddmer revisionen att kommunstyrelsen i allt vdsentligt har
sdkerstéllt att det bedrivs ett aktivt och &ndamalsenligt arbetsmiljoarbete inom &dldreomsorgen,
med fokus pa den organisatoriska och sociala arbetsmiljon. De sakkunniga for i rapporten
fram ett antal rekommendationer till kommunstyrelsen, som de fortroendevalda revisionerna
stdller sig bakom:

e Uppmairksamma kommunfullméktige att ansvarsfordelningen mellan
kommunstyrelsen, personal- och ekonomiutskottet respektive vélfardsutskottet med
fordel kan tydliggoras 1 kommunstyrelsens reglemente i fragor som ror arbetsmiljo. 1
oversynen behover dven griansdragningen i rapportering och uppfoljning av
arbetsmiljouppgifter fortydliggoras.

e Med utgangspunkt fran genomford OSA-enkdét, utveckla mél pa
sektors/verksamhetsniva for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon.

o Sikerstilla uppfoljning av och foljsambhet till framtagna handlingsplaner och atgérder.
e Tillse att rutinen for rapportering av tillbud och arbetsskador i hogre grad efterlevs och
kommuniceras till medarbetarna for att sikerstélla att alla tillbud och arbetsskador

anmals och utreds.

e Verka for en mer skyndsam process vad giller den arliga uppfdljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet, detta for att mojliggdra atgérder i ndrmre anslutning
till rapporterade utvecklingsomraden och brister.

Kommunrevisionen har behandlat granskningen och éverldmnar den hdarmed till
kommunfullmiktige for kannedom.
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