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Inledning

Verksamhetsplan folkhilsa och social hallbarhet
Vastra halso- och sjukvardsnamnden (HSNV) har samverkansavtal med varje kommun inom

sitt geografiska omrade gallande gemensamma folkhalsoinsatser. Avsikten med avtalet ar att
underlatta det tvérsektoriella samarbetet for att fa ett battre resursutnyttjande och storre
genomslagskraft. Arbetet med folkhélsa och social hallbarhet ska bedrivas strategiskt,
systematiskt och malinriktat i syfte att forbattra befolkningens levnadsvillkor och halsa samt
utjamna skillnader i hélsa. Arbetet ska omfatta halsoframjande och férebyggande samt
generella och riktade insatser. Arbetet ska bygga pa langsiktighet och utga fran befolkningens
behov.

Det &r manga faktorer som paverkar halsan pa gruppniva. Det handlar om livsvillkor, boende,
utbildning och arbete. Det handlar ocksa om levnadsvanor som exempelvis kost, alkohol,
rokning och motion. Det &r sarskilt viktigt att utjamna skillnader i hdlsa och ge méanniskor
storre mojlighet att kunna paverka sina liv och kénna sig delaktiga. Folkhalsoarbetet ar en av
manga pusselbitar i arbetet for en social hallbar utveckling. En 6kad jamlikhet i halsa och
livsvillkor ar en forutsattning for att uppna ett langsiktigt socialt hallbart samhélle. Ett socialt
hallbart samhélle innebar att manskliga rattigheter respekteras och inga grupper diskrimineras
eller missgynnas.

En verksamhetsplan med budget och insatser ska tas fram arligen. Den ska innehalla en
beskrivning av prioriteringar kring vilken/vilka malgrupper som i kommunen &r i storst behov
av insatser. Verksamhetsplanen ska utga fran den langsiktiga planen som géller for
kommunen. Den arliga verksamhetsplanen ska efter faststallande skickas till
kommunstyrelsen for kdinnedom. Innan planen 6versandes till kommunstyrelsen ska utsedda
representanter for kommunen och HNSV ha diskuterat och stéllt sig bakom planen.



Utgangspunkter for samverkansavtal och verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for folkhélso- och sociala
hallbarhetsarbetet tillsammans med regionala och kommunala styrande dokument. Dessa
utgor grunden for prioriteringar och insatser inom samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument vilka anger riktningen for
folkhalsoarbetet
e Det 6vergripande nationella folkhdlsomalet "att skapa samhalleliga
forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara halsoklyftorna inom en generation”, och dess atta delmal.

e FN:s Agenda 2030 med de 17 Globala malen for en ekonomiskt, socialt och
miljomassigt hallbar utveckling och agendans grundlaggande princip om att
alla ska inkluderas och ingen ldmnas utanfor.

Regionala/kommunala styrande dokument och uppdrag som ligger till grund for
prioriteringar och insatser

e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030

e Vastra Gotalandsregionens budget

e Vastra halso- och sjukvardsnamndens mal- och inriktningsdokument

e Stenungsunds kommuns Vision 2035.

e Stenungsunds kommuns program for social hallbarhet 2030

e Stenungsund kommuns strategiska plan med inriktningsmal.
Styrning och ledning

For att kunna genomfora ett val fungerande arbete &r det viktig att grundldaggande
forutsattningar finns sdsom ledning, samordning, analys och utvéardering samt tydliga
styrdokument och planer. Arbetet ska bygga pa nuldgesanalys och regelbundna kartlaggningar
sd att insatserna vilar pa verkliga och forandringsmajliga behov. Kontinuerlig
kunskapsinh&mtning och bred delaktighet och forankring &r andra viktiga forutsattningar.

Folkhélsorad
| Folkhélsoradet (FHR) ingar fortroendevalda frdn kommunen och Vastra halso- och

sjukvardsnamnden. Deltagande politiker och tjanstepersoner i radet ansvarar for att ta med sig
inspel fran sina respektive namnder/styrelser/forvaltningar till radet samt att aterféra radets
arbete tillbaka till dessa. Radet ska varje ar faststalla en verksamhetsplan for nastkommande
ars prioriterade omraden samt uppfoljning av denna.

Radet ska skriftligen rapportera till kommunfullméktige en gang per ar.

Folkhélsoplanerare
Till folkhélsoradet finns en folkhalsoplanerare anstélld pa 100 %. Tjansten har en central och

strategisk placering i kommunens forvaltning.
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| uppdraget ingar att;

- verka for att arbetet med folkhalsa och social hallbarhet bedrivs strategiskt och i
samverkan med andra relevanta aktorer.

- vara tjansteperson for HSN:s och kommunens ledamoter i folkhalsoradet.
- ansvara for att arbetet bedrivs utifran regionala och kommunala styrdokument.

- ansvarar for att ta fram verksamhetsplan, folja upp verksamhetsplan samt ekonomisk
redovisning.

- ansvara for en skriftlig uppféljning av verksamhetsplan varje ar.
- analysera och tillgangliggora aktuell statistik éver hélsoldget i kommunen.

Det ingar aven for folkhélsoplaneraren att under verksamhetsperioden halla sig uppdaterad
med aktuella handelser i samhallet och att vara flexibel. Omvérldsbevakning, samverkan och
kompetensutveckling ar en viktig del. Folkhélsoplaneraren utgor en resurs for sektorerna i
arbetet med att identifiera utvecklingsomraden i syfte att bidra till att folkhalsan bibehalls och
starks i kommunen.

Ledningsgrupp folkhalsa och social hallbarhet
Arbete med folkhalsa och social hallbarhet ska genomsyra foérvaltningens ordinarie

verksamhet och bor integreras i kommunens styr — och ledningssystem. Folkhalsoplaneraren
har en regelbunden dialog med kommunledning genom méten i ledningsgrupp folkhélsa och
social hallbarhet som ar representerade av sektorchefer. Gruppen har beslutande och
vagledande funktion om hur arbetet skall genomforas och traffas 4 ggr/ar.

Aktiviteter inom folkhilsobudgeten 2021

Verksamhetsplan folkhélsa och social hallbarhet 2021 utgar fran Program social hallbarhet
2030 som &r antaget av kommunfullmaktige 2018-06-25 och dess prioriterade omraden;

Barn och ungas uppvaxtvillkor

Socioekonomiska forutsattningar

Halsoframjande och hallbara livsmiljoer

Hélsa och levnadsvanor

Nagra insatser som finns med finansieras med externa medel, men presenteras eftersom de
bidrar till helheten.



Aktiviteterna/prioriteringarna kan komma att férandras nagot da resultatet av den nationella
folkhalsoenkaten Halsa pa lika villkor (HLV) och ungdomsenkaten Lupp kommer att
presenteras vid arsskiftet respektive varen 2021. Finns behov av en kraftsamling utifran dess
resultat bor prioriteringarna kunna styras om till viss del. Likasa uppkomna behov med
anledning av Covid 19 pandemin.

Barn och ungas uppvéaxtvillkor

Det 6vergripande malet for samverkan kring barn och unga ar att de ska lyckas i skolan, som
ar en forutsattning for god och jamlik halsa. Skolan &r den arena som tillsammans med gott
foraldraskap &r de friskfaktorer som bidrar mest till barns utveckling och kansla av
sammanhang. FOr att minimera utanforskapet bor insatser ske tidigt och samordnat. Foljande
prioriteringar kan bidra till att 6ka barns méjlighet att klara skolgangen och fullfélja sina
studier:

e Bygga gemensam plattform for det halsoframjande och férebyggande arbetet inom
grundskola.

e Satsa pa foraldraskapsstodet i de lagre aldrarna 0-6 ar och stodja projektet Starkt
foraldraskapsstod som framjar jamstalldhet (externa medel) med fokus att na foraldrar
i ett tidigt skede, i samverkan.

e FOr att skapa trygghet och studiero skall arbetat fortsatta med implementering av MVP
(mentorer i valdsprevention) i grundskola och gymnasium.

e Barn och ungdomstiden ska vara fri fran tobak, alkohol och andra droger samt spel om
pengar skall forebyggas.

e Folja resultatet av ungdomsenkaten LUPP som genomfors hosten 2020 (rapport fardig
april 2021).

Socioekonomiska forutsattningar
For att skapa en god och jamlik hélsa bor prioriteringar géras mot de insatser som bidrar till
att minska utanforskapet.

e Fortsatta arbetet med halsoskolan/information pa SFI i samverkan med priméarvard
mfl.

e Familjecentralen som arena for integration och sprakstdd.

Halsoframjande och hallbara livsmiljoer

e Arbeta strukturerat och samordnat for en Trygg och saker kommun fri fran vald.
e Tydliggodra och sprida information om kommunens friluftsliv.

e Samverka med civilsamhallet for att skapa mojligheter for 6kad foreningsaktivitet.
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Halsa och levnadsvanor
De flesta ungdomar mar bra, trivs med livet och har framtidstro men vért att notera &r att nara
70 procent av tjejerna i bada aldersgrupper (dk 8 och gymn 2) uppger att de minst flera ganger
i veckan haft besvar med huvudvark, magont, stress, nedstdmdhet och/eller somnproblem (for
killarna géller cirka 35 procent i ak 8, cirka 45 procent i gy2)

Ur: Lupp Stenungsund 2017

e Stotta skolornas arbete som syftar till att minska stress och dka psykisk halsa.
e Implementera aktiviteter fran lokal handlingsplan suicidprevention.

e Underléatta forsta steget till hjalp for barn och unga vid psykisk ohalsa i samverkan
med primarvard, ungdomsmottagning mfl.

e Samordnat arbete med pensionarsorganisationerna och studieférbund samt
kommunens 6vriga verksamheter i syfte att minimera ofrivillig ensamhet och erbjuda
motesplats dar aldre kan knyta kontakter och 6ka sociala deltagandet.

e Satsningar for att minska stillasittandet och mer rorelse i vardagen hos hela
befolkningen samt maltidens halsoframjande varde.

o Starkt samverkan mellan rehabiliteringsmottagningarna och elevhalsa for att na elever
med lag fysisk aktivitet samt signaler pa ohalsa med motiverande insatser for att
stimulera till fysisk aktivitet.

Uppfoljning
Planens med dess aktiviteter féljs upp och redovisas pa ledningsgrupp folkhélsa och social
hallbarhet samt pa folkhalsoradets moten 4 ggr/ar.



Gemensam budget for lokalt folkhdlsoarbete 2021

Folkhalsoarbetet finansieras av kommunen och halso- och sjukvardsnamnden med lika delar.

Insatser som medfinansieras av annan part forekommer och sérredovisas i uppféljning av
verksamhetsplan folkhalsa och social hallbarhet.

Infor 2021 bidrar parterna med vardera 630 tkr.

Strategiskt arbete och samordning
Folkhalsoplanerare 100 % 750 000 kr

Omkostnader (adm kostnader, hyra, it, komputv) 90 000 kr

Verksamhet/prioriterat omrade

Barn och ungas uppvaxtvillkor 185 000 kr
Socioekonomiska forutsattningar 50 000 kr
Halsoframjande och hallbara livsmiljoer 0 kr
Hélsa och levnadsvanor 185 000 kr
Summa 1260 000 kr



